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1 cQué es la PMP?

La Plataforma de Mayores y Pensionistas (PMP) nace como el movimiento
mas representativo a nivel estatal de las personas mayores para la defensa
de los derechos politicos, sociales, sanitarios, econdmicos y culturales de
las personas mayores y pensionistas ante los poderes publicos, privados y
la sociedad en su conjunto.

Se funda como un proceso de confluencia de las organizaciones, federaciones

y confederaciones de mayores y pensionistas mas importantes del pais. En su
conjunto, representa a 15.079 asociaciones y a mas de 5.746.000 afiliados.

Su creacién ha sido promovida por la Unién Democratica de Pensionistas
(UDP), constituida por 50 asociaciones territoriales y 13 asociaciones
sectoriales con mas de un millén de afiliados; la Confederacién Espafiola
de Organizaciones de Mayores (CEOMA), con 25 organizaciones de
mayores de las diferentes Comunidades Auténomas, con mas de 800.000
socios de base y mas de 1.500 asociaciones; y por la ONCE, con
representacion territorial en todo el pais, en la que mas del 50% de sus
afiliados son personas mayores.

Ademas, como Entidad Social de Referencia, participa el Comité Espaiiol
de Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI), con 8.000
asociaciones que representan a 4 millones de personas con discapacidad,
de las que mas del 60% son personas mayores (2,6 millones). Por otra
parte, como Socios Ordinarios, cuenta con la Asociacion CONJUPES
(Confederacion Nacional de Jubilados y Pensionistas de Espafia), con
1.500 asociaciones y 550.000 afiliados y con Séniors Espafioles para la
cooperacion Técnica (SECOT), asociacion privada constituida en 1989
centrada en el fomento del emprendimiento vy del voluntariado sénior con
alrededor de 1.000 voluntarios en todo el pais.

También se han sumado a la PMP como Socios Adheridos: la Plataforma de
Organizaciones de Pacientes (POP); la Red SoledadES; |la Fundacion
Pilares; la fundacion Grandes Amigos; HelpAge International Espafa; la
Sociedad Espafola de Geriatria v Gerontologia (SEGG); la fundacion
Atyme; vy |la Fundacion Pasqual Maragall.

MAYORES

UDP
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Nuestro propodsito

Teniendo en cuenta que el rapido envejecimiento de la sociedad es una de
las tendencias mas signifcativas en el siglo XX| que tiene repercusiones
ineludibles en todos los aspectos de la sociedad, desde la PMP entendemos
que para una aplicacién real y efectiva de los derechos de las personas
mayores y de su calidad de vida se requieren avances importantes en el
sistema de pensiones, la sanidad y la coordinacién socio-sanitaria, los
cuidados, |la dependencia y los servicios sociales, ¢l envejecimiento activo y
saludable de las personas mayores, el edadismo, en la soledad no deseada,
y en la agenda de la Unién Europea y de los organismos internacionales.

La PMP se presenta para establecer, en el marco de la accion del gobierno,
una via de contacto permanente gue permita que sea consultada vy
escuchada en las decisiones y politicas clave que afecten a los intereses vy
necesidades de las personas mayores vy los pensionistas, logrando asi que
todas esas politicas y actuaciones no se planifiquen ni se hagan SIN este
colectivo.

o Perseguimos el reconocimiento de la dignidad de la
persona mayor y el ejercicio pleno de sus derechos.

@ Queremos ser la voz de las personas mayores y de
las personasmayores con discapacidad trasladando
a los poderes publicos y privados vy al conjunto de la ¢
ciudadania sus preocupaciones, necesidades e
inquietudes.

o Defendemos una sociedad para todas las edades
gue garanticeque loderechos delas personasa
lolargo de toda su vidamediante eldialogo civil 9
constructivo permanente con los poderes publicos. -

o

@ Queremos contribuir a hacer realidad el articulo 50
de la Constitucion Espaiiola sobre las pensiones, en el -
gue se establece la garantia de “la suficiencia
economica a los ciudadanos durante la tercera edad” y
la promocion de“su bienestarmediante unsistema
deservicios sociales que atenderan sus problemas
especificos de salud, vivienda, cultura y ocio”.

e Unidad e Transparencia
e Cohesion interna » Independencia
» Funcionamiento democratico @ Neutralidad politica o ideolégica

¢ lgualdad y no discriminacion » Igualdad entre hombres y mujeres
e Solidaridad Respeto a la diversidad y sostenibilidad medioambiental

e Inclusién social ® Comportamiento ético




Prioridades

Las pensiones

o Queremos transmitir confianza absoluta en el Sistema de la Seguridad
Social como pilar fundamental en nuestro modelo de sociedad.

o Apoyamos las nuevas recomendaciones del Pacto de Toledo en materia
de pensiones y su rapida materializacion.

o Abogamos por conseguir mejores pensiones, creando empleos de
calidad, con mayores salarios, cotizaciones adecuadas vy reduciendo las
jubilaciones anticipadas.

¢ Buscamos mantener una relacion estable con el Ministerio de Inclusidn,
Seguridad Social y Migraciones y con la presidencia del Pacto de
Toledo, con el objetivo de que escuchen a las personas mayores y a los
pensionistas en los temas que les afectan.

o Trataremos de trabajar estrechamente con las federaciones de
pensionistasy jubilados de los sindicatos UGT y CCOO, miembros de
derecho de la Mesa de Dialogo Social.

La sanidad
y la coordinaciéon socio-sanitaria

Nos encontramos ante un sistema sanitario muy debilitado por la crisis
economica, que la pandemia ha puesto en evidencia:

@ 1de cada 3 pacientes que acuden a los centros de salud son mayores de 65
aflos, y 66.262 de ellos ocupan alrededor del 50% de las camas
hospitalarias de agudos (132.925).

o Con una pérdida del 10% del presupuesto y mas de 30.000 profesionales,
ademas solo contamos con aproximadamente mil geriatras, menos de 30
por cada 100.000 personas de mas de 75 afos.

Nuestro reto prioritario es definir un modelo socio-sanitario que necesitamos
para las proximas décadas, que sea inclusivo, universal y de responsabilidad
publica. Para ello, es necesario poner el foco en el refuerzo de los recursos
humanos, la coordinacion socio-sanitaria, la tecnologia, la geriatria v la
ampliacion de la cartera de servicios comunes del Sistema Nacional de Salud.



Los cuidados, la dependencia

y los servicios sociales

Q? o Instamos a un desarrollo efectivo de la Ley

% de Promocion de la Autonomia Personal y

Atencion a las Personas en Situacionde

Dependencia (LAPAD) y un sistema de
financiacion adecuado.

e Una nueva orientacién a los cuidados que
respete los deseos mayoritarios de las
personas mayores de envejecer en su casa,
en su entorno habitual y con los apoyos
necesarios, potenciando las nuevas
tecnologias vy la accesibilidad.

o Revision del modelo residencial y de
centros de dia, incrementando el nimero de
< ) residencias, y mejorando sus dotaciones y

calidad. Debemos avanzar hacia modelos de
: atencion centrados en la persona, que
ofrezcan entornos mas intimos y

personalizados.

o Potenciar la economia de los cuidados:
apoyamos el desarrollo y la implantacion del
Sistema para la Autonomia vy la Atencion a la
Dependencia (SAAD) como apuesta por el
empleo v el desarrollo econdmico; y el Plan
de Recuperacion, Transformacion v
Resiliencia y su Politica Palanca 8 “nueva
economia de los cuidados y politicas de
empleo”.

Mayores activos y saludables

o Abogamos por que se potencia el enfoque de la OMS que define el
envejecimiento activo como “un proceso de optimizacién de las
oportunidades de salud, seguridad y participacién con el fin de mejorar
la calidad de vida a medida que las personas envejecen”.

@ Una sociedad donde las personas mayores vivan con mas calidad de vida,
donde participen activamente y contribuyan al dinamismo econdmico.
Defendemos una ciudad accesible e integradora y una imagen real, activa,
saludable y positiva de las personas mayores.

@ Una participacion activa a través del movimiento asociativo de las personas
mayores en los drganos de decision y consulta que les afectan, con una dotacion
adecuada para estas organizaciones.

» El envejecimiento en la sociedad digital a través de productos y servicios
accesibles, a fn de que sean aprovechados por las personas mayores y por las
personas mayores con discapacidad.



Derechos de los mayores

Queremos realizar acciones formativas, campaifias de concienciacién y
acciones de defensa sobre los derechos de las personas mayores,
especialmente con:

Las instituciones juridicas para apoyar a las personas carentes de
autogobierno, por causa de discapacidad, enfermedad cronica o de su
avanzada edad.

La Ley por la que se reforma la legislacion civil y procesal para el apoyo a
las personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica.

Los internamientos de las personas carentes de voluntad o voluntad
debilitada.

Los derechos que nacen de la autonomia de la voluntad de la persona
mayor (auto incapacitacion, auto curatela, eutanasia).

Los cuidados paliativos.

Los derechos en el ambito socio-sanitario, como la proteccion de datos
de caracter personal.

La garantia de una defensa efectiva de los derechos de las personas
mayores con vy sin discapacidad, victimas de discriminacion.

La eliminacion del edadismo, que se ha recrudecido con la Covid-19,
presentando una imagen distorsionada de las personas mayores

dominada por estereotipos.

La denuncia de malos tratos, tanto fisicos como psicologicos, que sufren
muchas personas mayores,

La proteccion patrimonial como garantia y derecho fundamental.

El derecho de alimentos que garanticen una nutricion saludable.

Se deben diseifar y realizar campafias de sensibilizacién que luchen
contra los estereotipos y cualquier discriminacién negativa (edadismo)
que puedan sufrir las personas mayores: discapacidad, género,
relaciones afectivosexuales, participacion activa en el ambito formativo y
profesional, uso de las tecnologias, etc.

Estas mismas campanas y acciones deberian fomentar una imagen
positiva, activa y saludable de la vejez. Como complemento a esta
difusion y sensibilizacion para la poblacion en general, seria positivo
realizar acciones formativas especificas con diferentes profesionales clave
(sector sanitario, servicios sociales, ambito sociocultural y deportivo,
etc.). Estas campanas deben refejar la realidad plural de las personas
mayores, difundiendo imagenes en diferentes situaciones mostrando sus
“capacidades”, utilizando un lenguaje integrador y lejos del paternalismo
o infantilismo predominante.



La soledad no deseada

® Solicitamos que el Gobierno y las Comunidades Autdnomas pongan en
marcha urgentemente una ‘Estrategia para prevenir y combatir la soledad no
deseada’. Una estrategia a largo plazo, que sea transversal y con medidas
especificas en todas las areas y niveles de las administraciones, y que implique
activamente a toda la poblacion.

® |nstamos a la creaciéon de un ‘Observatorio de la Soledad’ que monitorice
permanentemente este fendmeno.

® Planteamos estructuras administrativas de alto rango sobre la soledad, como
existen en otros paises.

La agenda de la Union Europea

y de los organismos internacionales

® Queremos trabajar de acuerdo con las principales organizaciones
internacionales, como las Naciones Unidas vy la UE gue abogan por un
enfoque basado en los derechos humanos y en una atencién integrada y
centrada en las personas.

® Naciones Unidas: Queremos participar activamente en la 1ll Asamblea
Mundial sobre Envejecimiento (AME). Nuestro proposito es contribuir a
construir una sociedad para todas las edades, garantizando los derechos de
las personas mayores para una vida digna.

® Expresamos nuestro total apoyo a una “Convencién de Naciones Unidas d
eDerechos de las Personas Mayores” (CDPM). Igualmente defendemos la
garantia y el cumplimiento de los derechos de esta CDPM vy el despliegue
efectivo de sus principios y articulos.

@ Unidén Europea: Queremos ofrecer nuestra
colaboracion y voluntad de participar en el
Comité de participacion de los fondos
establecido por el Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030
representando los puntos de vista de las
personas mayores.

Trabajo en red y alianzas

4 © Pretendemos actuar como un gran proyecto asociativo estatal con vocacion

propositiva, de cooperacion y corresponsabilidad con los poderes ptblicos,
y especialmente con el gobierno de la nacion, y dentro de él, con las dreas
de gobierno que conciernan a nuestros fines, ademas de la continuada
relacion con los grupos parlamentarios. En este sentido, buscamos también
un trabajo fuido y estable con los distintos ministerios que tienen
competencias relacionadas con los derechos y las necesidades de las
personas mayores y de forma imprescindible con la D.G. del IMSERSO vy la
Secretaria de Estado de Derechos Sociales.

@ Como plataforma abierta y colaborativa, queremos establecer relaciones y
acuerdos con las instituciones, entidades y centros de estudios que den
prioridad a los mayores, a sus intereses y necesidades, estableciendo
alianzas de alta incidencia social y entendiendo la colaboracion publico-
privada como una pieza clave para construir la sociedad que queremos.

® Queremos colaborar con los agentes sociales y plataformas que defienden
los intereses de las personas mayores en el ambito internacional.



Queremos que las personas
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Entidades miembro

Socios Fundadores

) °e La Confederacion Espaiola
ceO0(Ma  de Organizaciones de
— 77" Mayores (CEOMA)

Organizacion sin animo de lucro creada para la defensa de los derechos de
las personas mayores. Representa a 25 organizaciones de mayores de las
distintas Comunidades Auténomas, con 850.000 socios de base y mas de
1.500 asociaciones.

www.ceoma.org

MAYORES Unién Democratica de
UDP Ppensionistas (UDP)

Unidn de Organizaciones de Personas Mayores, con 2.500 asociaciones y
1.200.000 asociados personas fisicas, democratica, pluralista,
independiente, libre y unitaria, sin animo de lucro y declarada de Utilidad
Publica. Creada, dirigida y administrada por y para las personas mayores.
www.mayoresudp.org

Organizacién Nacional de Ciegos
Espainoles (ONCE)

Organizacion de espiritu joven, abierta a la cambiante realidad social,
diversa y siempre dinamica, que renueva cada afo su vocacion de servicio
hacia las personas ciegas o con otra discapacidad para mejorar su
autonomia personal y su calidad de vida, con mas de 70.500 afiliados. En
2018, celebrdé su 80 aniversario, y durante estas ocho décadas ha creado un
modelo de prestacion social Unico en el mundo. En 1988 impulsd la
Fundacion ONCE y en 2014 aund sus iniciativas socio-empresariales bajo la
marca ILUNION. Desde 2018, ONCE, Fundaciéon ONCE e ILUNION se
identifican conjuntamente bajo el sello Grupo Social ONCE.

www.once.es



Entidad Social de Referencia

C é RMi Comité Espaiiol de

Representantes de
COMITE ESPAROL Personas COI’]

DE REFR ENTANTES

DE PERSONAS DiscapaCidad (CERMI)

CON DISCAPACIDAD

Plataforma de representacion, defensa y accidn de la ciudadania espafnola
con discapacidad, mas de 4 millones de hombres y mujeres, mas sus
familias, que conscientes de su situacion de grupo social desfavorecido,
deciden unirse, a través de las organizaciones en las que se agrupan
(8.000 asociaciones), para avanzar en el reconocimiento de sus derechos y
alcanzar la plena ciudadania en igualdad de derechos y oportunidades con
el resto de componentes de la sociedad.

www.cermi.es

Socios Ordinarios

CONJUPCS Asociaciéon CONJUPES
covreneacioy - (Confederacion Nacional de

Wimaios  Jubilados y Pensionistas de

Y PENSIONISTAS i

DE ESPANA Espana)
Organizacion de ambito nacional, creada en el afio 2000, con 1500
asociaciones y 550.000 socios personas fisicas, de caracter social e
independiente, no partidista, civil, abierta a todos y democratica que tiene
plena capacidad juridica. Se constituye con el objeto de integrar y aglutinar
el movimiento asociativo de Jubilados, Pensionistas y Personas Mayores,
promoviendo la participacion, la informacion y el desarrollo de programas
de todo tipo, dirigidos y orientados a la consecucion de una mayor calidad
de vida y bienestar social, y a la resolucion satisfactoria de sus problemas.
WWW.conjupes.org

(, SECO Séniors Espanoles
_ | para la Cooperacidén Técnica
N —— (SECOT)

SECOT es una asociacion privada constituida en 1989 centrada en el
fomento del emprendimiento y del voluntariado sénior. Cuenta con
alrededor de 1.000 voluntarios en todo el pais, dedicados a prestar
asesoramiento, orientacion vy formacién sobre todas las materias
relacionadas con el ambito empresarial vy social a personas, instituciones,
empresas y a entidades sin animo de lucro, con especial atencion a
emprendedores, pequefas y medianas empresas y jovenes.

www.secot.org



Socios Adheridos

o0,
Plataforma de
PLATAFORMA DE ORGANIZACIONES A »
DE PACIENTES org_anlzaCIones de
Pacientes (POP)

Reune a 29 organizaciones de pacientes de ambito estatal, con mas de
1.483 asociaciones y 600.000 asociados personas fisicas, de las que
420.000 (un 70%) son personas mayores de 65 anos. El objetivo de la POP
es promover la participacion de los pacientes en las decisiones que afectan
a su propia salud y defender sus derechos en todos los ambitos, politicas y
actuaciones gue afectan a sus vidas.

www.plataformadepacientes.org

Fundacion Fundacién Pilares para
PlLARES la autonomia personal

Organizacién privada, sin animo de lucro, de ambito estatal cuyos fines se
dirigen a mejorar la atencién, la calidad de vida, el bienestar, el ejercicio de
derechos y la consideracion social de las personas mayores en general.
Para ello promueve actividades dirigidas a promover la participacion y el
desarrollo de programas y actuaciones dirigidas a la consecucion de una
mayor calidad de vida y bienestar en el ambito del envejecimiento.
www.fundacionpilares.org

Soledad Y Soledad.es Red contra la
e micss  SOledad no deseada

La Red Soledades, esta integrada por mas 40 organizaciones que se han
unido en un proyecto comun para sensibilizar, formar, difundir v promover
estudios sobre la soledad no deseada. Cada una desde su ambito, se unen a
un proyecto comun gque busca combatir la soledad. Se ha constituido como
instrumento para informar y sensibilizar a la ciudadania,asi como para
concienciar y colaborar con los poderes publicos para que, con sus politicas
y programas, lideren al conjunto de la poblacion en la tarea comun de
construir la convivencia de una sociedad gue no deja a ninguna persona sola
o aislada.

www.redsoledad.es



Socios Adheridos

GRANDES Fundacién
AMIGOS Grandes Amigos

ONG de voluntariado, de ambito estatal v fundada en 2003, que acompaiaa
las personas mayores en riesgo o situacion de soledad y lucha por sus
derechos. Contribuye a que puedan envejecer con salud, bienestar y dignidad.
Lo hacen a través de diferentes programasde acompafamiento afectivo,
socializacién y sensibilizaciéon. Su propdsito es mejorar el bienestar de las
personasmayores tejiendo redes sociales, abordandola soledad de las
personas mayores mediante la creacion de vinculos de vecindad, apoyo
mutuo vy amistad, mientras sensibiliza a la sociedad sobrela importancia de un
envejecimiento digno.

www.grandesamigos.org

Atyme ¥
4 _,B!:_.:&.: Fundacién Atyme

La Fundacion ATYME es una entidad privada, sin animo de lucro, no
confesional e independiente, con reconocimiento de la utilidad publica, cuyo
objetivo es promover entre la poblacién la mediacién y otras formas pacificas
de abordar los conflictos basadasen la aceptacion de la diversidad, el respeto,
la comprensionde planteamientos divergentes,y la colaboracion y el
intercambio en lugar de la confrontacion. Su labor la realiza un equipo
interdisciplinar de profesionales que desarrollan las diferentes actividades
fundacionales, asi como a la formacion, asesoramiento e investigacion.
www.atymediacion.es

HelpAge HelpAge

et International Espaina

HelpAge International Espafia ayuda a las personas mayores a reclamar sus
derechos, enfrentarse a la discriminacion y superar la pobreza para que
puedan disfrutar de una vida digna, segura, activa y saludable. Es parte de la
red global de HelpAge International, formada por 177organizaciones de 93
paises. HelpAge International Espafia nacié en el 2008 con el objetivo de
concienciar a los actores politicos y la poblacion espanola sobre las
necesidades de las personas mayores, tanto en Espafa como en paises en
desarrollo, y de ayudar a financiar los proyectos de cooperacion y asistencia
humanitaria que HelpAge International tiene en todo el mundo.
www.helpage.es



Socios Adheridos

Sociedad Espafola de
Geriatria y Gerontologia
(SEGG)

La Sociedad Espafola de Geriatria y Gerontologia (SEGG) ha celebradoya el
70 Aniversario de su fundacion, ya que nacid en Madrid en 1948. Fue
constituida inicialmente por apenas medio centenar de medicos, entre los
que figuraban Gregorio Maraion, Francisco Vega Diaz, Teodfilo Hernando,
Gonzalo Piédrola, Francisco Grande Covian y Manuel Beltran Baguena entre
otros. La SEGG, representada por Mariano Panella Casas, fue miembro
fundador de la Asociacion Internacional de Gerontologia (IAGG) en Lieja, en
1950.Conformea los reglamentos de la IAGG, la SEGG esta formada por tres
secciones especificas: clinica, bioldégica y de ciencias sociales y del
comportamiento. Igualmente ha sido socio fundadorde la Sociedad Europea
de Medicina Geriatrica (EUGMS), vy en Espanade la Federacion de
Asociaciones Cientifico Medicas (FACME), participando en
ambasasociaciones de manera muy activa.

www.segg.es

fundacion
pasqual Fundacién
maraga" Pasqual Maragall

La Fundacién Pasqual Maragall es una entidad privada sin danimo de lucro
nacida en abril de 2008, como respuesta al compromiso adquirido por
Pasqual Maragall (exalcalde de Barcelona y expresidente de la Generalidad
de Cataluna) al anunciar publicamente que se le habia diagnosticado la
enfermedad de Alzheimer. Actualmente, la Fundacion esta dirigida por
Arcadi Navarro y presidida por Cristina Maragall, hija de Pasqual Maragall,
quien ostenta el cargo de presidente de honor. Mas de 200 profesionales
trabajan actualmente en la Fundacion vy, en el ambito de la investigacion
cientifica, la entidad cuenta con el BarcelonaBeta Brain Research Center
(BBRC), centro de investigacion dedicado a la prevencion de la enfermedad
y al estudio de las funciones cognitivas afectadas en el envejecimiento sano vy
patoldgico.

www.fpmaragall.org



Entidades vinculadas

Asociacion de Veteranos

| AME@@ de El Corte Inglés
T Il (AVECI)

La Asociacién de Veteranos de El Corte Inglés (AVECI) fue constituida en
diciembredel ano 2019.Continda manteniendo su objetivo esencial, que es
el de servir de nexo de unién entre los veteranos de ECI.

www.aveci.es

Entidades colaboradoras

CENTRO 3OCIAL DE CONVIVE
| ¥ AERVICIOS PARA MATORES

Asociacion

Lares Lares

Asociacioén

Lares Asociacion, constituida el 17 de diciembre de 2013, tiene como fines
agrupar y reforzar las diversas iniciativas solidarias en la prestacion de
servicio salas personas mayores, en situacion de dependencia, discapacidad
y/o riesgo de exclusion social. Ejerce su labor desde la humanizacion de la
atencion, la calidad en la prestacion de los servicios y la atencion centrada en
la persona, defendiendo el valor de respeto por la persona vy la defensa de su
dignidad, sus derechos, libertad e igualdad, incluida la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

www.lares.org.es

Trabensol Centro social
de convivencia y servicios
«s [para mayores

Trabensol es una iniciativa cohousing sénior pionera en Espafia. Organizada
en cooperativa sin animo de lucro, autogestionada democraticamente vy
orientada en los valores que nos identifican, ha nacido comoalternativa a las
Residencias tradicionales y para hacer realidad un nuevo modelo de
residencialidad dirigido a mayores: la vivienda colaborativa en cesion de uso.
www.trabensol.org

Solidaridad

olidaridad
nterZeneracional [ntergeneracional

Solidaridad Intergeneracional fue fundada hace mas de 20 afos desde la
iniciativa ciudadana, ante la necesidad urgente de intervenir en la Espafa
rural, donde las personas mayores son las mas desfavorecidas en cuanto a
oferta de servicios sociales y las que mas dificultades encuentran para
acceder a la informacion, asesoramiento, orientacion o formacion. En este
ambito, las acciones de la organizacion se centran en el impulso de la
igualdad, la innovacidn vy el acceso a los servicios, con una mirada rebelde,
inclusiva vy solidaria.

www.solidaridadintergeneracional.es
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Junta Direcfiva

Jesus Norberto Fernandez Mufioz

VICEPRESIDENTE CEOMA VICEPRESIDENTA UDP

José Luis Fernandez Santillana Inmaculada Ruiz Martin

VICEPRESIDENTA ONCE VICEPRESIDENTE CERMI

Manuela Carrion Fernandez-Pacheco Alvaro Garcia Bilbao

VICEPRESIDENTE CONJUPES SECRETARIO GENERAL

Adela Cabezas Mayo Miguel Angel Cabra de Luna

\elel AN CEOMA VOCAL JVipji=

Sabina Camacho Calderon Saturnino Alvarez Bacaicoa
19 \8 ONCE Ve[ \8 CERMI

Imelda Fernandez Rodriguez Angel Daniel Dominguez Arganda




Contacto

@ 915 068 890 D

O O

E\z\ Secretaria@pmp.org.es O—& WWwWw.pmp.org.es Facebook Twitter

666 10 97 78
sgarciag@ilunion.com

Pilayr Cara- ™~ = 5
Pilar Cerezo Cabrera

67178 06 15
pcerezo@ilunion.com

Pablo Garrido Colmenero
664 114 854

pcerezo@ilunion.com
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